
    
     

VERS. 22.04.2026 
 

VISTO PER INVITO  

Avvertenza: L'Ambasciata si riserva il diritto di richiedere ulteriore documentazione o 
garanzie qualora lo ritenga necessario per la valutazione della domanda. 
La documentazione elencata di seguito deve essere presentata come segue: 
• Nell'ordine indicato. 
• Tutti i documenti forniti devono essere apostillati. 
• Tutti i documenti presentati in arabo devono essere tradotti in italiano (da un 
traduttore giurato). 
• L'intero fascicolo di domanda deve essere fotocopiato. 
 

1 ☐ 
Modulo di domanda per il visto, originale - Modulo debitamente compilato e 

firmato dai richiedenti (o dal tutore legale per i minori) negli appositi spazi (nella 

casella della firma indicata a pagina 3). 

2 ☐ 

Fototessera - 3,5 cm x 4,5 cm, a colori, su sfondo bianco, scattata negli ultimi 3 
mesi e conforme agli standard ICAO, da allegare al modulo di domanda. 
 

3 ☐ 

Passaporto originale - Un passaporto ordinario o un documento di viaggio 
riconosciuto, valido per almeno 3 mesi oltre la data di scadenza del visto richiesto. 
Il passaporto o il documento di viaggio deve contenere almeno due pagine vuote 
contrassegnate con la dicitura "visto" per la richiesta del visto. Deve essere stato 
rilasciato negli ultimi 10 anni. 
 

4 ☐ 

Prova di residenza (documenti aggiuntivi a supporto per i cittadini stranieri 
residenti in Marocco) 
Permesso di soggiorno marocchino (o prova di presentazione della domanda di 
permesso). 

5 ☐ 
Prenotazione di un biglietto aereo di andata e ritorno per la sede 

dell'organizzazione invitante o prova di disponibilità di un mezzo di trasporto 

personale. 

6 ☐ 

Lettera di invito da parte di un'organizzazione italiana, debitamente firmata dal 
rappresentante dell'organizzazione, e copia del documento d'identità del 
firmatario. 
La lettera di invito dell'organizzazione invitante in Italia deve includere: 
• Nome e cognome dell'invitato 
• Durata prevista del soggiorno 
• Scopo del soggiorno 
• Indirizzo durante il soggiorno in Italia 

https://www.icao.int/sites/default/files/FAL/Annex_A-Photograph_Guidelines.pdf
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• Programma del soggiorno in Italia 
• Eventuale copertura delle spese di viaggio e alloggio. 

7 ☐ 

Nota verbale (solo in caso di invito ufficiale) o ordine di missione emesso dalle 
autorità competenti del paese di origine, contenente: 
Identità del richiedente (ovvero la persona che effettua il viaggio ufficiale), 
qualifica professionale, scopo del viaggio, durata prevista del soggiorno e luogo di 
soggiorno del richiedente. 
 

8 ☐ 

Assicurazione di viaggio 
L'assicurazione di viaggio deve: 
• Essere valida per l'Area Schengen se si richiede un visto di breve durata; 
• Coprire le spese mediche e di rimpatrio per un minimo di € 30.000; 
• Coprire l'intera durata del soggiorno. 

 

Documenti aggiuntivi da fornire dai dipendenti: 

1 ☐ Certificato di lavoro; 

2 ☐ Certificato di dichiarazione dei redditi al CNSS (Fondo Nazionale di Previdenza 
Sociale); 

3 ☐ Ultime tre buste paga (originali); 

4 ☐ Estratti conto bancari (originali) degli ultimi sei mesi; e/o 

5 ☐ 
Altra prova di proprietà o altri mezzi di sussistenza, a seconda dei casi (ad es. 
proprietà di un'azienda, proprietà immobiliare, proprietà di terreni agricoli o 
proprietà terriera); 

6 ☐ Per i dipendenti stranieri, un contratto di lavoro munito del timbro del Ministero 

del Lavoro. (Non applicabile ai cittadini di Tunisia, Algeria o Senegal) 

 

Documenti da fornire da parte di titolari di aziende e imprenditori: 

1 ☐ 

Certificato n. 7 ("Registro delle Imprese") rilasciato dal Tribunale di Commercio o 
dal Tribunale di Primo Grado; 
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2 ☐ Statuto sociale della società marocchina (originale); 

3 ☐ Dichiarazione dei redditi (IGR) della società marocchina per l'anno in corso 
(originale); 

4 ☐ Dichiarazione di iscrizione al CNSS (Fondo Nazionale di Previdenza Sociale); 

5 ☐ Attestazione dell'ultimo pagamento di altre imposte versate dalla società 
marocchina (originale); 

6 ☐ Estratti conto bancari del richiedente relativi agli ultimi tre mesi (originali); 

7 ☐ 
Altra prova di proprietà di beni o altri mezzi di sussistenza, se applicabile (ad es. 
proprietà di una società, proprietà immobiliare, proprietà di terreni agricoli o 
proprietà fondiaria). 

 

Documenti da fornire per i dipendenti pubblici: 

1 ☐ Certificato di lavoro; 

2 ☐ Copia (fronte e retro) della tessera CNOPS; 

3 ☐ Ultime tre buste paga (originali); 

4 ☐ Estratti conto bancari (originali) degli ultimi sei mesi; e/o 

5 ☐ 
Altre prove di proprietà di beni o altri mezzi di sussistenza, a seconda dei casi (ad 
esempio, proprietà di un'azienda, proprietà immobiliare, proprietà di terreni 
agricoli o proprietà fondiaria). 

 

Documenti da fornire per le professioni regolamentate da un ordine professionale (medici, 

chirurghi, dentisti, farmacisti, avvocati, architetti): 

1 ☐ Tessera o certificato professionale del richiedente rilasciato dall'ordine 
professionale, a seconda dei casi; e/o 

2 ☐ Prova di iscrizione all'albo professionale; 

3 ☐ Estratti conto bancari originali degli ultimi sei mesi; e/o 

4 ☐ Altra prova di proprietà di beni o altri mezzi di sussistenza, se applicabile (ad es. 
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proprietà di una società, proprietà immobiliare, proprietà di terreni agricoli o 
proprietà fondiaria). 

 

Documenti aggiuntivi richiesti ai richiedenti minorenni (di età inferiore ai 18 anni): 

1 ☐ 

Autorizzazione dei genitori per il viaggio: 

Il documento deve essere firmato da entrambi i genitori quando il richiedente 
minorenne viaggia da solo o accompagnato da un tutore. 

Il documento deve essere firmato dal genitore non accompagnatore quando il 
minorenne viaggia con uno dei genitori. 

 

2 ☐ 

Autorizzazione per l'accompagnamento di minori di età inferiore ai 14 anni: 

Il documento deve essere firmato dalla persona responsabile 
dell'accompagnamento del minorenne durante il viaggio, unitamente a una copia 
del passaporto di tale persona 

3 ☐ 

Documenti del garante: 

Garanzia del garante; 

Prova del rapporto di parentela con il garante; 

Copia della carta d'identità nazionale del garante;  

Prova di disponibilità finanziaria (vedere i punti relativi ai documenti aggiuntivi per 
dipendenti/imprenditori/dipendenti pubblici/professionisti regolamentati da un 
ordine professionale). 

 

 

Riconosco che la mia domanda di visto potrebbe essere rifiutata qualora non fornissi tutta la 

documentazione necessaria. La presentazione di una domanda completa non garantisce il 

rilascio del visto. Il passaporto verrà restituito solo dopo che sarà stata presa la decisione 

definitiva in merito al visto. L'Ambasciata si riserva il diritto di richiedere un colloquio 

personale o qualsiasi ulteriore documentazione. 

Dichiaro inoltre di aver letto l'informativa sulla protezione dei dati personali relativa al rilascio 

dei visti ai sensi del Regolamento generale sulla protezione dei dati (UE) 2016/679. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=CELEX%3A32016R0679&qid=1778669172580
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Data Firma Firma del Responsabile 
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VISTO PER INVITO  

Avvertenza: L'Ambasciata si riserva il diritto di richiedere ulteriore documentazione o 

garanzie qualora lo ritenga necessario per la valutazione della domanda. 

La documentazione elencata di seguito deve essere presentata come segue: 

• Nell'ordine indicato. 

• Tutti i documenti forniti devono essere apostillati. 

• Tutti i documenti presentati in arabo devono essere tradotti in italiano (da un traduttore 

giurato). 

• L'intero fascicolo di domanda deve essere fotocopiato. 

1 ☐ Modulo di domanda per il visto, originale - Modulo debitamente compilato e firmato 

dai richiedenti (o dal tutore legale per i minori) negli appositi spazi (nella casella della firma 

indicata a pagina 3). 

2 ☐ Fototessera - 3,5 cm x 4,5 cm, a colori, su sfondo bianco, scattata negli ultimi 3 mesi e 

conforme agli standard ICAO, da allegare al modulo di domanda. 

3 ☐ Passaporto originale - Un passaporto ordinario o un documento di viaggio riconosciuto, 

valido per almeno 3 mesi oltre la data di scadenza del visto richiesto. Il passaporto o il 

documento di viaggio deve contenere almeno due pagine vuote contrassegnate con la 

dicitura "visto" per la richiesta del visto. Deve essere stato rilasciato negli ultimi 10 anni. 

4 ☐Prova di residenza (documenti aggiuntivi a supporto per i cittadini stranieri residenti in 

Marocco) 

Permesso di soggiorno marocchino (o prova di presentazione della domanda di permesso). 

5 ☐Prenotazione di un biglietto aereo di andata e ritorno per la sede dell'organizzazione 

invitante o prova di disponibilità di un mezzo di trasporto personale. 

6 ☐Lettera di invito da parte di un'organizzazione italiana, debitamente firmata dal 

rappresentante dell'organizzazione, e copia del documento d'identità del firmatario. 

La lettera di invito dell'organizzazione invitante in Italia deve includere: 

• Nome e cognome dell'invitato 

https://www.icao.int/sites/default/files/FAL/Annex_A-Photograph_Guidelines.pdf
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• Durata prevista del soggiorno 

• Scopo del soggiorno 

• Indirizzo durante il soggiorno in Italia 

• Programma del soggiorno in Italia 

• Eventuale copertura delle spese di viaggio e alloggio. 

7 ☐Nota verbale (solo in caso di invito ufficiale) o ordine di missione emesso dalle autorità 

competenti del paese di origine, contenente: 

Identità del richiedente (ovvero la persona che effettua il viaggio ufficiale), qualifica 

professionale, scopo del viaggio, durata prevista del soggiorno e luogo di soggiorno del 

richiedente. 

8 ☐ Assicurazione di viaggio 

L'assicurazione di viaggio deve: 

• Essere valida per l'Area Schengen se si richiede un visto di breve durata; 

• Coprire le spese mediche e di rimpatrio per un minimo di € 30.000; 

• Coprire l'intera durata del soggiorno. 

 

Documenti aggiuntivi da fornire dai dipendenti: 

1 ☐ Certificato di lavoro; 

2 ☐ Certificato di dichiarazione dei redditi al CNSS (Fondo Nazionale di Previdenza Sociale); 

3 ☐ Ultime tre buste paga (originali); 

4 ☐ Estratti conto bancari (originali) degli ultimi sei mesi; e/o 

5 ☐ Altra prova di proprietà o altri mezzi di sussistenza, a seconda dei casi (ad es. proprietà 

di un'azienda, proprietà immobiliare, proprietà di terreni agricoli o proprietà terriera); 

6. ☐ Per i dipendenti stranieri, un contratto di lavoro munito del timbro del Ministero del 

Lavoro. (Non applicabile ai cittadini di Tunisia, Algeria o Senegal) 
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Documenti da fornire da parte di titolari di aziende e imprenditori: 

1. ☐ Certificato n. 7 ("Registro delle Imprese") rilasciato dal Tribunale di Commercio o dal 

Tribunale di Primo Grado; 

2. ☐ Statuto sociale della società marocchina (originale); 

3. ☐ Dichiarazione dei redditi (IGR) della società marocchina per l'anno in corso (originale); 

4. ☐ Dichiarazione di iscrizione al CNSS (Fondo Nazionale di Previdenza Sociale); 

5. ☐ Attestazione dell'ultimo pagamento di altre imposte versate dalla società marocchina 

(originale); 

6. ☐ Estratti conto bancari del richiedente relativi agli ultimi tre mesi (originali); 

7. ☐ Altra prova di proprietà di beni o altri mezzi di sussistenza, se applicabile (ad es. 

proprietà di una società, proprietà immobiliare, proprietà di terreni agricoli o proprietà 

fondiaria). 

 

Documenti da fornire per i dipendenti pubblici: 

1 ☐ Certificato di lavoro; 

2 ☐ Copia (fronte e retro) della tessera CNOPS; 

3 ☐ Ultime tre buste paga (originali); 

4 ☐ Estratti conto bancari (originali) degli ultimi sei mesi; e/o 

5 ☐ Altre prove di proprietà di beni o altri mezzi di sussistenza, a seconda dei casi (ad 

esempio, proprietà di un'azienda, proprietà immobiliare, proprietà di terreni agricoli o 

proprietà fondiaria). 

Documenti da fornire per le professioni regolamentate da un ordine professionale (medici, 

chirurghi, dentisti, farmacisti, avvocati, architetti): 

1 ☐ Tessera o certificato professionale del richiedente rilasciato dall'ordine professionale, a 

seconda dei casi; e/o 

2 ☐ Prova di iscrizione all'albo professionale; 
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3 ☐ Estratti conto bancari originali degli ultimi sei mesi; e/o 

4 ☐ Altra prova di proprietà di beni o altri mezzi di sussistenza, se applicabile (ad es. proprietà 

di una società, proprietà immobiliare, proprietà di terreni agricoli o proprietà fondiaria). 

 

Documenti aggiuntivi richiesti ai richiedenti minorenni (di età inferiore ai 18 anni): 

1. Autorizzazione dei genitori per il viaggio: 

Il documento deve essere firmato da entrambi i genitori quando il richiedente minorenne 

viaggia da solo o accompagnato da un tutore. 

Il documento deve essere firmato dal genitore non accompagnatore quando il minorenne 

viaggia con uno dei genitori. 

2. Autorizzazione per l'accompagnamento di minori di età inferiore ai 14 anni: 

Il documento deve essere firmato dalla persona responsabile dell'accompagnamento del 

minorenne durante il viaggio, unitamente a una copia del passaporto di tale persona. 

3. Documenti del garante: 

Garanzia del garante; 

Prova del rapporto di parentela con il garante; 

Copia della carta d'identità nazionale del garante;  

Prova di disponibilità finanziaria (vedere i punti relativi ai documenti aggiuntivi per 

dipendenti/imprenditori/dipendenti pubblici/professionisti regolamentati da un ordine 

professionale). 

Riconosco che la mia domanda di visto potrebbe essere rifiutata qualora non fornissi tutta la 

documentazione necessaria. La presentazione di una domanda completa non garantisce il 

rilascio del visto. Il passaporto verrà restituito solo dopo che sarà stata presa la decisione 

definitiva in merito al visto. L'Ambasciata si riserva il diritto di richiedere un colloquio 

personale o qualsiasi ulteriore documentazione. 

Dichiaro inoltre di aver letto l'informativa sulla protezione dei dati personali relativa al rilascio 

dei visti ai sensi del Regolamento generale sulla protezione dei dati (UE) 2016/679. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=CELEX%3A32016R0679&qid=1778669172580

